Determinazione nr. 541 del 19.12.2019

OGGETTO: FORMAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE. INTEGRAZIONE
IMPEGNO DI SPESA PER L’ANNO 2019. :

IL SEGRETARIO COMUNALE

Premesso che:

e la formazione costituisce un fondamentale strumento di aggiornamento e di crescita
professionale del personale dipendente, nonché un indispensabile presupposto per un
costante miglioramento dei livelli di produttivita, di efficienza e di efficacia dell’azione
amministrativa e gestionale comunale;

e al fine di conseguire i suddetti obiettivi di formazione ed aggiornamento del personale
dipendente, I’articolo 91 del vigente Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro del
personale del comparto autonomie locali e I’articolo 29 del Contratto collettivo provinciale
di lavoro del personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del comparto
autonomie locali prevedono per il Comune 1’obbligo di istituire a bilancio un apposito
fondo, con uno stanziamento annuo pari almeno allo 0,80% del totale delle retribuzioni
lorde dell’anno precedente a quello di riferimento;

Ritenuta la societa partecipata in house Consorzio dei Comuni trentini societa cooperativa
idonea e qualificata per lo svolgimento del servizio di formazione in base alla pregressa e
soddisfacente esperienza;

Richiamata la determinazione n. 200 dd. 23.05.2019 con la quale ¢ stata impegnata la spesa
per la partecipazione dei dipendenti comunali ai corsi di formazione del Consorzio dei Comuni
Trentini nel corso dell’anno 2019, quantificata in presunti € 2.000,00.=

Verificato che si rende necessario integrare I’impegno di spesa presunto per€ 569 00;

Visto I’articolo 21 della legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e ss.mm., ed in particolare il
comma 4 che legittima la conclusione del contratto di affido di beni e servizi, qualora I’importo
contrattuale non ecceda € 46.400,00.= al netto dell’IVA, mediante trattativa diretta con il soggetto o
la ditta ritenuti idonet;

Rilevato che I’ Autorita per la Vlgllanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture,
con determinazione n. 4 di data 07.07.2011, ha espressamente escluso i cd. affidamenti in house
dagli obblighi di tracciabilita dei pagamenti previsti dalla L. 136/2010;

Visto il C.C.P.L. 2016 -2018 per il comparto delle Autonomie Locali - area non dirigenziale,

sottoscritto i1 01.10.2018
Visto il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con

L.R. 03.05.2018 n. 2, e ss.mm;

Vista la disponibilitad finanziaria presente alla Missione 01 programma 02 Titolo 1 Macro
aggregato 03 — capitolo 360 Conto Piano Fman21ar10 U.1.03.02.04.000 — del bilancio di previsione
per 2019-2021 per I’esercizio 2019;

Visto il Regolamento di contabilita adottato con delibera del Consiglio Comunale n. 43 dd.
24.10.2018, esecutiva, e ss.mm.. ‘

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 33 dd. 13.03.2019 con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per gli esercizi finanziari 2019-2020-2021.

Visto I’atto di nomina da parte del Sindaco dei Responsabili dei Servizi prot. n. 2130 dd.
15.03.2019 e visto il decreto sindacale prot. n. 2131 di data 15.03.2019 di delega ai Responsabili dei
Servizi delle funzioni per I’assunzione degli atti di natura gestionale.

DETERMINA

1. di integrare, per 1 motivi meglio espressi in premessa narrativa, ’impegno di spesa per la
partecipazione dei dipendenti comunali ai corsi di formazione del Consorzio dei Comuni
Trentini nel corso dell’anno 2019, per € 569,00.=, alla Missione 01 programma 02 Titolo 1

Macro aggregato 03 — capifolo 360.C0nto Piano Finanziario U.1.03.02.04.000 — del bilancio di
previsione per 2019-2021 per I’esercizio 2019, che presenta adeguata e sufficiente disponibilita.

. Di liquidare le spese al ricevimento delle relative fatture, ai sensi dell’articolo 26 del

Regolamento comunale di contabilita.

. Di dare atto che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. “-TUEL, il

programma dei conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al presente provvedimento &
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica in
materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 707 e seguenti dell’art. 1 della Legge n.

© 208/2015 (c.d. Legge di stabilita 2016).”
. Di dichiarare che la spesa ¢ esigibile entro 1’anno 2019.
. di trasmettere la presente determinazione al Servizio finanziario per I’apposizione del visto di

controllo e riscontro;

. di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso la presente

deliberazione ¢ ammessa opposizione alla Giunta Comunale, durante il periodo di pubblicazione,
da parte di ogni cittadino ex 183 comma 5 del C.E.L. approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2,
nonché ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ex articolo 8 del
D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 o, in alternativa, ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento
entro 60 giorni ex articoli 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, da e di chi abbia un interesse

concreto ed attuale.

IL SEGRETARIO C ALE SUPPLENTE
70 dott. Gigrgio Merli



VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, dell’art. 183, commi 5, 6, 7, 8, 9, e 9-bis del D.Lgs. n. 267/2000,
dell’art. 5 del regolamento di contabilita e del paragrafo 5.3.4 del principio contabile applicato concernente
la contabilita finanziaria (allegato n. 4/2 al decreto legislativo 23/06/2011 n. 118), la copertura finanziaria

della spesa impegnata con la presente determinazione.

Valdaone, li 1 9 Blg 2919

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.

Valdaone, li
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