SCHEDA TECNICA
AFFIDAMENTO SERVIZI “INTERVENTO 19/2019 —
ABBELLIMENTO URBANO E RURALE”

(n. 2 squadre e 1 sottosquadra)

Quadro economico — quantificazione dei costi:

COSTI MANODOPERA
Manodopera N. soggetti Mesi Totale
Caposquadra 2 7 €.20.817,22
Operai Tempo Pieno 6 7 €.59.130,27
Operai Part Time 6 7 €.23.193,05
Totale € 103.140,54
Iva 22% € 22.690,92
TOTALE MANODOPERA €. 125.831,46
COSTO COORDINATORE DI CANTIERE
Coordinatore 11% manodopera € 11.345,46 +iva €. 13.841,46
COSTO DI GESTIONE
Gestione 23,5% manodopera € 24.238,03 +iva €. 29.570,39
Di cui oneri della sicurezza non soggetti a ribasso € 1.600,00 + iva €. 1.952,00
SPESE PER NOLI
Noleggio n. 3 veicoli per trasporto materiali e €. 8.500,00 + iva €. 10.370,00
persone
TOTALE NETTO €. 147.224,03
Iva 22% € 32.389,29
TOTALE COMPLESSIVO € 179.613,32
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PER IL PROGETTO E RICHIESTA LA SEGUENTE ATTREZZATURA PER SQUADRA
(DA INTEGRARE E SOSTITUIRE AL BISOGNO):

DESCRIZIONE QUANTITA
Decespugliatore a spalla

Soffiatore

Rasaerba

Motosega

Rastrello (mensile da integrare al bisogno)
Badile

Scopa/ramazza (mensile da integrare al bisogno)

Piccone

Forca/Forcone

Accetta

Forbice per potature
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L'attrezzatura dovra essere perfettamente funzionante e di qualita, dovra essere sostituita o riparata
prontamente in caso di cattivo funzionamento.

Ad inizio appalto dovra inoltre essere fornita alla stazione appaltante la Marca, il modello e il codice
matricola dell'attrezzatura fornita.

[ soffiatori dovranno essere a zaino quelli grandi e di ridotte dimensione e peso quelli piccoli.

ATTREZZATURA A MOTORE AGGIUNTIVA

DESCRIZIONE QUANTITA
Falciatrice Bcs con barra normale e barra rasa 1

erba

Falciatrice Bcs con barra normale 1

(L’attrezzatura a motore va infesa comprensiva dell’adeguata manutenzione ¢ sostituzione parti di ricambio e materiali di consumo
(filo decespugliatore ecc.), carburanti e lubrificanti compresi.)

DOTAZIONE DI SICUREZZA MINIMA PER SQUADRA (DA INTEGRARE AL
BISOGNO):

DESCRIZIONE QUANTITA
Cassetta pronto soccorso 2
Estintore 1
Taniche metalliche per trasporto carburante 3
Segnali stradali (Cartelli-Birilli-Palette) 5 cartelli,

5 birilli,

2 palette
Un casco, una tuta e un paio di guanti antitaglio 2
ogni motosega

(Sara responsabilita della Cooperativa affidataria implementare il numero e la tipologia della segnaletica a seconda della normativa in
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro)

DOTAZIONE MINIMA PER OGNI LAVORATORE (DA INTEGRARE E SOSTITUIRE AL
BISOGNO):



DESCRIZIONE QUANTITA
Pantaloni
Maglietta
Giubbino

2

2

1

Cappello 1
Tuta intera in TNT 2
3

1

2

2

1

Paia di guanti al mese

Scarpe antinfortunistiche

Occhiali di protezione

Archetti/tappi antirumore

Giubbino alta visibilita

PROCEDURE DI SICUREZZA DA ESPLETARE:

Ai sensi dell'art 26 del D.lgs 81/2008 verra redatto il documento di valutazione dei rischi da interferenze che
la cooperativa aggiudicatrice dovra sottoscrivere assumendosi gli obblighi di cooperazione e coordinamento
e che sulla base dei rischi specifici individuati, la ditta appaltatrice provvedera a produrre un proprio
documento di valutazione dei rischi specifici, informare e formare i lavoratori (artt. 36 e 37 del DLgs 81/08),
mettere a disposizione dei lavoratori adeguate ed appropriate attrezzature (art. 71 D.Lgs. 81/08) e fornire ai
lavoratori idonei DPI (art. 77 D.Lgs. 81/08).

La cooperativa si impegnera a provvedere agli adempimenti previsti dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n.
81 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro con particolare riferimento
all’obbligo di valutazione e scambio di informazione sui rischi nei diversi ambienti di lavoro e a richiesta si
impegna a sottoscrivere e rispettare convenzioni volte a regolamentare interferenze organizzative e operative
e rispetto delle regole interne agli enti e uffici suddetti.

DOTAZIONE MINIMA  PER OGNI ATTREZZATURA DA  FORNIRE
COLLETTIVAMENTE (DA INTEGRARE E SOSTITUIRE AL BISOGNO):

DESCRIZIONE QUANTITA
Paia di cuffie per ogni attrezzatura a motore 1
Parastinchi e cosciali per ogni decespugliatore 2
Maschera per ogni decespugliatore 2
PRESCRIZIONI OPERATIVE
DESCRIZIONE QUANTITA

Visita medica per ogni operaio obbligatoria ai sensi
di legge D. Lgs. 81/2008

Controlli alcoltest eseguiti dal medio competente

1

Formazione obbligatoria per ogni operaio ai sensi
di legge D. Lgs. 81/2008

Visite ispettive sul cantiere di lavoro effettuate dal
RSPP aziendale




