
COS’È 
FONDAZIONE CARITRO?

COMMISSIONE 
GIOVANI

CALL DI SELEZIONE

Fondazione Caritro è una fondazione privata e senza scopo di lucro, che mette a 
disposizione del territorio della provincia autonoma di Trento risorse e 
competenze per sostenere e promuovere progetti capaci di generare valore per 
le comunità, nei settori della ricerca, dell’educazione, della cultura e del 
sociale.

Lo fa collaborando con associazioni, istituzioni, scuole, università e altre realtà 
del territorio, attraverso bandi, progetti e iniziative proprie.

Il suo intervento si sviluppa anche attraverso tre ambiti trasversali: giovani 
generazioni, comunità attive e sostenibilità futura. Alle giovani generazioni 
dedica particolare attenzione, promuovendo occasioni di partecipazione, 
crescita e protagonismo.

https://www.fondazionecaritro.it/


COS’È LA 
COMMISSIONE GIOVANI?

NELLA COMMISSIONE GIOVANI AVRAI MODO DI:

• Proporre idee, pareri e progetti che rispondano a bisogni dei giovani in 
Trentino;

• Portare il  punto di vista delle giovani generazioni  nei processi di 
programmazione della Fondazione;

• Contribuire con proposte e pareri su bandi, iniziative e strumenti della 
Fondazione;

• Partecipare a momenti di  confronto  con i territori;

• Confrontarti periodicamente con il Comitato di Indirizzo, il Consiglio di 
Gestione e la struttura della Fondazione;

• Sviluppare competenze  attraverso percorsi formativi dedicati: lavoro in 
team, progettazione, pensiero critico;

• Costruire connessioni con altre persone giovani, diverse per storie ed 
esperienze.

Crediamo che le cose non cambino da sole. Cambiano quando qualcuno decide 
di occuparsene. Entrare nella Commissione vuol dire prendere parte alle scelte 
che riguardano la tua generazione, portando nuovi sguardi, energie e proposte.

Non è un sondaggio e non è una vetrina. È un posto dove quello che dici conta 
e lascia un segno.

La Commissione Giovani è un gruppo di ragazze e ragazzi tra i 18 e i 25 anni 
che lavora fianco a fianco con Fondazione: legge i bisogni del territorio, 
propone idee e contribuisce a scegliere le priorità su cui lavorare.

 



PERCHÈ 
CANDIDARSI?
Entrare nella Commissione Giovani significa avere un ruolo che richiede impegno 
e spirito critico ma anche vivere un’esperienza di partecipazione, confronto e 
crescita.

Avrai l’occasione di conoscere persone con percorsi e punti di vista diversi, 
confrontarti con la Fondazione e con altre realtà del territorio, sviluppare nuove 
competenze e vedere da vicino come si costruiscono progetti e decisioni che 
riguardano la comunità.

CHI PUÒ CANDIDARSI?
Possono candidarsi ragazze e ragazzi tra  i  18 e i 25 anni , che hanno un legame 

con il  territorio trentino  perchè lo vivono, ci studiano o semplicemente hanno 
a cuore il suo futuro.

La Commissione sarà composta indicativamente da 10-15 persone e cercherà di 
rappresentare la varietà dei territori, dei percorsi e delle esperienze delle 

giovani generazioni: città e valli, studio e lavoro, interessi e background diversi.

Non cerchiamo profili perfetti e non serve avere già esperienze di 
associazionismo o di impegno civico. Cerchiamo persone motivate, curiose, 

capaci di ascoltare, confrontarsi, collaborare e proporre.

Se ti interessa ciò che accade intorno a te e vuoi portare il tuo punto di vista, 
metterti in gioco e contribuire a costruire qualcosa insieme agli altri, questa 

esperienza potrebbe fare per te.

NELLA COMMISSIONE GIOVANI AVRAI MODO DI:

• Proporre idee, pareri e progetti che rispondano a bisogni dei giovani in 
Trentino;

• Portare il  punto di vista delle giovani generazioni  nei processi di 
programmazione della Fondazione;

• Contribuire con proposte e pareri su bandi, iniziative e strumenti della 
Fondazione;

• Partecipare a momenti di  confronto  con i territori;

• Confrontarti periodicamente con il Comitato di Indirizzo, il Consiglio di 
Gestione e la struttura della Fondazione;

• Sviluppare competenze  attraverso percorsi formativi dedicati: lavoro in 
team, progettazione, pensiero critico;

• Costruire connessioni con altre persone giovani, diverse per storie ed 
esperienze.

Crediamo che le cose non cambino da sole. Cambiano quando qualcuno decide 
di occuparsene. Entrare nella Commissione vuol dire prendere parte alle scelte 
che riguardano la tua generazione, portando nuovi sguardi, energie e proposte.

Non è un sondaggio e non è una vetrina. È un posto dove quello che dici conta 
e lascia un segno.



COME MI
POSSO CANDIDARE?
Candidarsi è semplice. 

Hai tempo fino al  15 novembre 2026  per compilare il modulo online. Nel form ti 
chiederemo di raccontarci qualcosa di te: il tuo percorso, i tuoi interessi, il 
rapporto con il territorio e le motivazioni che ti spingono a candidarti.

COMPILANDO IL MODULO,
TI CHIEDIAMO DI ALLEGARE:
• una presentazione personale , nel formato che preferisci (CV, presentazione 

PowerPoint o Canva, portfolio creativo, ecc.); 

• un contenuto a tua scelta  per raccontare la tua motivazione e perché vorresti 
entrare nella Commissione Giovani: un video di massimo 2 minuti, una 
fotografia, un disegno o un altro formato che ritieni adatto.

https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=dh09fccmy0OhlsyeQI1zDb0xnWh_9FRMkdZYC6hfYUFUNlBYT1dUU05MS1pFQjc3UEFBVDhHSlNYTy4u&route=shorturl


QUAL È L’IMPEGNO
RICHIESTO? 
Il mandato della Commissione dura  3 anni.

Il percorso inizierà con un momento di insediamento dedicato alla conoscenza 
del gruppo, alla condivisione degli obiettivi e alla definizione delle modalità di 
lavoro.

Le attività seguiranno un programma annuale costruito insieme alla Fondazione e 
potranno comprendere incontri periodici, in presenza o online, gruppi di lavoro 
tematici, momenti di confronto con gli organi della Fondazione e attività 
formative.

Indicativamente sono previsti  7/10 incontri all’anno , oltre ad alcune attività di 
gruppo. È richiesta una partecipazione minima al 60% delle attività 
programmate.

Per valorizzare il tuo impegno,
la Fondazione garantisce:

• Un  riconoscimento lordo annuo di 3.000  nella forma di una collaborazione 
coordinata e continuativa (co.co.co.)

• Il  rimborso delle spese di trasferta  sostenute per partecipare agli incontri;

• Percorsi formativi e di capacity building dedicati al gruppo;

• La possibilità di utilizzare le  sedi di Trento e Rovereto  per le attività;

• Attestazioni e altre forme di riconoscimento legate alle attività svolte.



COME FUNZIONA 
LA SELEZIONE?
La selezione avviene tramite una procedura pubblica e trasparente. 

Le candidature saranno valutate tenendo conto della motivazione, della capacità 
di ascolto e collaborazione, dell’interesse verso il territorio e del contributo che 
ciascuna persona può portare al gruppo.

La composizione finale del gruppo terrà conto dell'equilibrio complessivo: 
territori, genere, percorsi ed esperienze.

Il percorso di selezione prevede:

• Chiusura delle candidature:  15 novembre 2026;

• Valutazione delle candidature: verrà effettuata una prima selezione per 
individuare una short list di candidate e candidati, che saranno 
successivamente invitati a un colloquio, online o in presenza, nelle giornate 
del  30 novembre  e  1 dicembre 2026.

• Nomina:  gennaio 2027

HAI BISOGNO DI INFORMAZIONI?
Per qualsiasi dubbio o domanda puoi scriverci a info@fondazionecaritro.it, in DM 
sul nostro profilo Instagram @fondazionecaritro o chiamarci al numero 
0461-232050. 

REGOLAMENTO DELLA COMMISSIONE GIOVANI

La presente call integra il Regolamento della Commissione Giovani di Fondazione Caritro, che ne disciplina finalità, 

composizione, selezione e funzionamento. a candidatura comporta la presa visione e l’accettazione del Regolamento e del 

Codice Etico della Fondazione. Per quanto non previsto dalla call, si rinvia al Regolamento.

https://www.instagram.com/fondazione.caritro/



